Bijlage 1 bij OWP pardag PA POH
“Wensen van de ondersteuners”

POH’ers:

· Elke week een vaste dag vaststellen om patiënten te bespreken.

· Overnemen aantal patiënten(DM,CVRM,COPD) door aios, voor controle gedurende 1 jaar.

· Aan beginperiode  plan opstellen samen met aios

· Aios neemt spreekuur over als POH naar scholing is van HOVUmc

· Leergesprekken voeren met aios.

· Maak gebruik van de kennis en ervaring van een POH.

· Op de hoogte zijn van leerwensen aios.

· In het begin van het jaar een goede kennismaking waarbij duidelijk wordt wat ieders werkwijze/werkgebied is en bekendheid met werkplan aios.

· Welke plek heb ik als POH in het leerwerkplan?

· Wat kan ik toevoegen aan het leerproces van de aios?

· Samenwerking met aios beter gestalte geven.

PA’s
· Gesprek met aios over zijn/haar leerdoelen.

· Afspraken maken over hoe samen te werken.

· Op de hoogte blijven van leerdoelen van aios om patiëntenstroom goed te sturen.

· Eigen expertise aan aios overdragen. Bijv. uitstrijkje.

