
Intervisie    
 

‘Roddel’-methode 
 
Fase 1: 10 minuten Situatieschets 
De inbrenger vertelt in 10 minuten de situatie waarover hij/zij graag verheldering wil.  
Eisen: een concrete actuele situatie waarin de persoon zelf betrokken is. 
 
 
Fase 2: 10 minuten Informatiefase 
De inbrenger wordt face to face bevraagd door de anderen, met het doel het probleem te 
verhelderen. Geen suggestieve vragen! 
 
 
Fase 3: 10 minuten Hypotheses 
De inbrenger wendt zich af van de groep, de groepsleden krijgen nu de ruimte om hardop na 
te denken: 

 Wat is er aan de hand volgens ons? 

 Formuleer een hypothese 

 Welke bewijzen heb je ervoor? Waar maak je dat uit op? 
De inbrenger heeft geen contact met de anderen. 
Geen discussie, alleen verheldering tav de hypotheses. 
 
 
Fase 4: 10 minuten Oplossingen en ideeën 
Indien van toepassing en het wenselijk lijkt kunnen anderen ‘oplossingen’ en ideeën 
aandragen. Ga ervan uit dat alles wat ingebracht wordt goed is. Val elkaar niet in de reden, 
bekritiseer elkaar niet. 
 
 
Fase 5: 10 minuten Terugkijken 
Vraag aan de inbrenger of hij/zij tot nieuwe inzichten gekomen is. Vraag ook hoe hij/zij deze 
vorm van intervisie vond. 
 
Variatie 

• Tussen fase 2 en fase 3 kun je de groep vragen welk gevoel de case oproept. 

• Tussen fase 3 en fase 4 kun je vragen of de inbrenger nog tips en ideeën wil. Anders stopt 
hier de werkvorm, dan heeft de inbrenger genoeg gehad om verder te kunnen. 

 


